Program Rozwoju Kompetencji Kierunku Transport

na Wydziale Maszyn Roboczych i Transportu

Politechniki Poznanskiej
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Regulamin uczestnictwa w projekcie pt.:
”Program Rozwoju Kompetencji kierunku Transport na WMRIT Politechniki Poznariskiej (PRKT)"
I. Postanowienia Ogdlne
§1

1. Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa w projekcie pt.: ,Program Rozwoju
Kompetenc;ji kierunku Transport na WMRIT Politechniki Poznariskiej (PRKT)"

2. Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 Priorytet I
"Szkolnictwo Wyisze dla gospodarki i rozwoju ”, Dziatanie 3.1. "Kompetencje w szkolnictwie
wyzszym”

3. Whnioskodawcy i realizatorem projektu jest Politechnika Poznariska.

§2

1. Uzyte w niniejszym regulaminie pojecia, oznaczaja:

e Uczelnia — Politechnika Poznanska (PP);

e Beneficjenci — studenci PP studidw stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia kierunku
Transport prowadzonego na Wydziale Maszyn Roboczych i Transportu PP, ktdrzy przeszli
wstepny bilans kompetencji /i lub kwalifikacji, ztozyli deklaracje udziatu w projekcie oraz
maja od jednego do maksymalnie czterech semestrow do ukorczenia cyklu ksztatcenia na
okreslonym poziomie;

e Indywidualna Sciezka Wsparcia — $ciezka wsparcia okreslana dla kazdego studenta/ki na
podstawie przeprowadzonego bilansu kompetencji i okreslonego poprzez to poziomu luk
kompetencyjnych;

e Instytucja Posredniczagca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju;

e Projekt — , Program Rozwoju Kompetencji kierunku Transport na WMRIT Politechniki
Poznanskiej (PRKT)”;

e Biuro Projektu — siedziba: Politechnika Poznanska, Wydziat MRiT, Instytut Maszyn Roboczych
i Pojazdéw Samochodowych ul. Piotrowo 3, 60-965 Poznan pok. 826 tel. 61-6652129,
61 6652716 szymon.fierek@put.poznan.pl, maciej.bienczak@put.poznan.pl

e Strona internetowa projektu: www.dts.put.poznan.pl/power.

§3

1. Projekt jest realizowany w okresie 09.01.2017 - 08.01.2019.

2. Jednostka realizujaca projekt jest Wydziat Maszyn Roboczych i Transportu (WMRIT).

3. Beneficjentami projektu sg studenci PP studiéw stacjonarnych pierwszego lub drugiego stopnia
kierunku Transport prowadzonego na WMRIT PP majacy od jednego do maksymalnie czterech
semestréw do ukoriczenia cyklu ksztatcenia na okreslonym poziomie
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§4

1. Ogélnym celem projektu jest podniesienie kompetencji oséb uczestniczacych w edukacji na
poziomie wyzszym odpowiadajgcych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczeristwa.
2. Projekt zaktada podnoszenie kompetencji w obszarach zawodowych, analitycznych, jezykowych
oraz komunikacji . W ramach projektu planowane jest uzupetnienie luk kompetencyjnych studentéw
i studentek potwierdzonych przez zdobycie poswiadczen (certyfikatow, zaswiadczen, uprawnien) w
formie wtasciwej dla danego typu kompetenc;ji :
e przewoznika krajowego oraz miedzynarodowego w transporcie drogowym osoéb i/lub rzeczy,
e diagnostyka w zakresie badan technicznych pojazdoéw,
e operatora wézkdéw jezdniowych,
e ADR —na transport fadunkdéw niebezpiecznych,
o jezykowych.
e odbycie szkolen z zakresu wykorzystania oprogramowania PTV Visum.
e praktyczne wykorzystanie nabytej wiedzy w ramach pracy nad konkretnymi projektami
zgtaszanymi przez przedsiebiorcéw w ramach prac zespotowych.
o wizyty dydaktyczne w firmach sektora TSL, dostawcami i klientami tego sektora oraz w
instytucjach otoczenia biznesu.

Il. Zasady uczestnictwa w projekcie w czasie jego trwania
§5

1. Wszyscy studenci przystepujacy do Projektu zobowigzani sg do wypetnienia i zfozenia

nastepujacych dokumentow:

a. deklaracji uczestnictwa projekcie wraz z kwestionariuszem osobowym,

b. oswiadczenia uczestnika projektu zgodnie ze wzorem bedacym zat. nr 7 do umowy
o dofinansowanie — przed kazdorazowym otrzymaniem wsparcia.

2. Ztozenie dokumentéw, o ktérych mowa w ust.1 jest rGwnoznaczne z mozliwoscig uczestnictwa we
formach wsparcia zawartych w § 4, punkcie 2 niniejszego regulaminu zgodnie z § 5. ust. 3

3. Udziat w danej formie wsparcia dla uczestnika/ki projektu jest okreslony indywidualne dla
kazdego uczestnika/ ki projektu. Podstawg okreslenia indywidualnej $ciezki wsparcia jest
przeprowadzony bilansu kompetencji. Efektem bilansu kompetencji jest okreslenie poziomu luk w
poszczegdlnych kompetencyjnych wskazanych w § ust. 4. dla kazdego uczestnika/czki projektu.
Termin badania bilansu kompetencji celem okreslenia indywidualnej Sciezki wsparcia zostat
okreslony na 30.01. Udziat w badaniu jest dobrowolny dla wszystkich studentéw studiéw
stacjonarnych | i Il stopnia kierunku Transport na WMRIT majacych od jednego do maksymalnie
czterech semestréw do ukonczenia cyklu ksztatcenia na okreslonym poziomie.

4. Kazdy uczestnik wsparcia podlega indywidualnemu badaniu z zakresu uzyskanego kazdorazowo
wsparcia w formie bilansu ex post. Badanie to ma na celu okreslenie poziomu zmniejszenia luki
kompetencyjnej. Potwierdzeniem uzyskanych kompetencji sg zdobyte certyfikaty, zaswiadczenia,
nabyte uprawnienia , zrealizowane projekty, odbyte wizyty studyjne.
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Nie zaliczenie semestru zaje¢ objetego tokiem studidow lub rezygnacja ze studidow skutkuje utratg
praw do pozostatych form wsparcia zawartych w § 4, punkcie 2 niniejszego regulaminu, bez
wzgledy na pozom zdefiniowanych luk kompetencyjnych okreslonych w indywidualnej Sciezce
wsparcia.

. Liczby studentéow/ek objetych formami wsparcia zawartymi w § 4, punkcie 2 niniejszego

regulaminu sg okreslone umowg podpisang z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju.
Beneficjenci sg zobowigzani do potwierdzania swojego udzialu w we wszystkich zajeciach,
szkoleniach, wizytach, kursach na listach obecnosci.

Zasady monitoringu Uczestnikéw projektu po uzyskaniu statusu absolwenta na danym poziomie
ksztatcenia na PP

§6

. Zgodnie z wymogami Projektu, wszyscy Beneficjenci podlegajg procesowi monitoringu i kontroli

majgcemu na celu ocene skutecznosci dziatan podjetych w ramach Projektu oraz doskonalenie
oferowanych form wsparcia wymienionych w &4, punkcie 2 niniejszego regulaminu. Proces
monitoringu obejmuje okres 12 miesiecy po uzyskaniu statusu absolwenta danego stopnia
ksztatcenia.

By proces monitoringu byt skuteczny kazda zmiana danych kontaktowych w/w okresie musi by¢
zgtaszana poprzez formularz zmian danych kontaktowych dostepny na stronie projektu
www.dts.put.poznan.pl/power zaktadka: dokumenty do monitoringu beneficjenta Formularz ten
musi by¢ przestany albo forma tradycyjng do Biura projektu ( ul. Piotrowo 3 pok. 826, 60-695
Poznan ) albo drogg mailowg na przynajmniej dwa z ponizej wskazanych adreséw mailowych:

- adam.redmer@put.poznan.pl

maciej.bienczak@put.poznan.pl

beata.byczyk@put.poznan.pl

damian.luczak@pout.poznan.pl

IV. Postanowienia konncowe
§7

Beneficjenci Ostateczni przez podpisanie deklaracji uczestnictwa w projekcie akceptujg warunki
niniejszego regulaminu.

. Aktualna tres¢ Regulaminu znajduje sie w Biurze Projektu i na stronie internetowej

www.dts.put.poznan.pl/power.

W uzasadnionych przypadkach Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem znajdujg zastosowanie obowigzujace
przepisy prawa powszechnego oraz wewnetrzne regulacje Uczelni.

Kierownik projektu
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